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Трудовое воспитание направлено на формирование уважения к труду взрослых и результатам их деятельности, стремления оказывать посильную помощь, а также на развитие личности ребенка в процессе труда, включая его нравственные качества и социальный опыт.
Цель: формирование у учащихся положительного отношения к труду, развитие трудолюбия, самостоятельности, ответственности, а также приобретение необходимых трудовых навыков и умений; создание необходимых условий для самоопределения учащихся и осознанного выбора профессий аграрной направленности.
Задачи: 
обеспечить эффективную деятельность педагогического коллектива, направленную на осознанный выбор учащимися профессий аграрной направленности;
знакомить с трудом взрослых, создать положительную мотивацию к труду, воспитывать уважение к труду и его результатам, понимать роль труда в жизни общества;
обучать учащихся работать в команде, оказывать помощь друг другу, совместно достигать цели;
расширить кругозор учащихся в отношении аграрных профессий, знакомство с миром профессий.

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	Организационная и информационно-аналитическая работа

	1
	Разработка и утверждение совместного плана по трудовому воспитанию обучающихся на базе закрепленной организации агропромышленного комплекса ОАО «Лида-агротехсервис»
	До 23.06.2025
	Руководство учреждения и ОАО «Лида-агротехсервис»

	2
	Изучение нормативной правовой документации
	Август
	Руководство

	3
	Осуществление взаимодействия с учреждениями высшего, среднего специального образования, готовящих специалистов для агропромышленного комплекса
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В.
Вайтусёнок Л.А.

	4
	Размещение плана работы по трудовому воспитанию и информации на сайте учреждения образования
	В течение года, постоянно
	Саврас А.Е.

	5
	Организация и проведение тематических выставок по профориентации по профессиям аграрной направленности
	В течение года, постоянно
	Мысливец И.Ю., 
Барановская Р.И.

	6
	Определение ответственного в учреждении образования за координацию деятельности по сотрудничеству с АПК
	Август
	Хвесечко В.И.

	7
	Анализ сотрудничества с ОАО «Лида-агротехсервис»
	Ежегодно
	Руководство учреждения и ОАО «Лида-агротехсервис»

	Взаимодействие с заинтересованными организациями агропромышленного комплекса

	8
	Организация экскурсий в УВО, УССО и УПТО, посещение дней открытых дверей
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., классные руководители.

	9
	Организация экскурсий на предприятия АПК
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., классные руководители.

	10
	Организация встреч с представителями профессий аграрной направленности
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., классные руководители.

	11
	Организация встреч с представителями УВО, УССО,  УПТО
	В течение года, постоянно
	Вайтусёнок Л.А., классные руководители.

	12
	Знакомство учащихся с профессионально-образовательной картой региона
	Октябрь, апрель
	Классные руководители

	Работа с учащимися

	13
	Анкетирование «Профессия моей мечты» (8-11 классы)
	Сентябрь-октябрь
	Педагог-психолог, классные руководители.

	14
	Диалоговая площадка «Я в мире профессий» (8-11 классы)
	В течение года, постоянно
	Педагог-организатор 

	15
	Профориентационные встречи учащихся школы с представителями сельскохозяйственных учреждений образования 
	В течение года, постоянно
	Педагог-организатор, классные руководители.

	16
	Проведение классных часов по трудовому воспитанию (1-11 классы)
	В течение года, постоянно
	Классные руководители

	17
	Агросторителлинг – диалог поколений
	В течение года, постоянно
	Классные руководители и представители ОАО «Лида-агротехсервис»

	18
	Организация работы студенческих отрядов
	Июнь-август
	Даукшис Н.Р., социальные педагоги, классные руководители

	19
	Организация и проведение летней трудовой практики (5-8 классы)
	Июнь-август
	Волчек Н.В., педагогические работники.

	20
	Проведение трудовой акции на территории ОАО «Лида-агротехсервис»
	По запросу
	Руководство учреждения и
 ОАО «Лида-агротехсервис»

	21
	Участие в республиканском проекте «Зеленая школа»
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., педагогические работники.

	22
	Участие в республиканском конкурсе по благоустройству и озеленению территории УО «Украсим Беларусь цветами»
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., педагогические работники.

	23
	Классный час «Калейдоскоп профессий» для учащихся 9-11 классов
	Ноябрь
	Вайтусенок Л.А., классные руководители. 

	24
	Проведение классных и информационных часов профориентационной направленности
	В течение года, постоянно
	Классные руководители

	25
	Участие в научно-исследовательских конференциях сельскохозяйственного профиля
	В течение года, постоянно
	Вайтусёнок Л.А., педагогические работники.

	26
	Организация в проведении трудовой практики на территории ОАО «Лида-агротехсервис»
	Июнь-август по запросу АПК
	Руководство учреждения и ОАО «Лида-агротехсервис»


	27
	Участие в благотворительной акции «Сад надежды»
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., педагогические работники.

	Работа с родителями

	28
	Общешкольное родительское собрание
	Сентябрь
	Заместители директора

	29
	Проведение индивидуальных консультаций с родителями по вопросу выбора профессий учащимися
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., Вайтусенок Л.А., классные руководители.

	30
	Привлечение родителей к участию в проведении экскурсий учащихся на предприятии
	В течение года, постоянно
	Волчек Н.В., классные руководители

	31
	Заключение целевых договоров на поступление учащихся в учреждения высшего, среднего специального образования, готовящихся специалистов для агропромышленного комплекса
	В течение года, постоянно
	Вайтусенок Л.А.



